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Att leda med mod 
och insikt
– ledarutveckling för män  
i chefspositioner

Att leda med mod 
och insikt

Produkter och arbetssätt kan kopieras – ledarskap är personligt och unikt.
Chefens roll som förebild för både kvinnor och män kan knappast överskattas. 
Reflekterande ledare som vågar bryta mönster kan snabbare och bättre skapa 
förutsättningarna för ett klimat där kreativitet och kompetens tas till vara.
Fokus i utbildningen ligger på personlig utveckling, självkännedom, dialog och 
erfarenhetsutbyte. Vi bygger på med faktakunskap kring genus och ledarskap. 
Du får som deltagare dela med dig av ditt mod och dina insikter, möta män som 
vågat bryta mönster och själv pröva att bryta invanda beteenden – allt i syfte att 
bredda ditt ledarskap. 

Fem utvecklingstillfällen med start 22 januari 2007, totalt 10,5 dagar,  
förläggs på konferensanläggning utanför Göteborg.  



Näringsdepartementet

ProgramMET finansieras av 

Deltagare: 10–12 manliga chefer som ingår i ledningsgrupper inom näringsliv eller offentlig för-
valtning. Vi intervjuar varje deltagare innan kursstart för att informera om programmet och  diskutera 
deltagarens förväntningar. 

Programmet leds av Louise Ekström och Marie Trollvik.  
Båda arbetar som konsulter med ledar- och organisationsutveckling och har under många år arbetat 
med grupper och gruppers utveckling. Louise är beteendevetare med lång erfarenhet från ledande 
befattningar inom Volvokoncernen, och har bland annat ansvarat för Volvos ledarutvecklingsprogram 
med genusperspektiv för företagsledningarna. Marie har lång erfarenhet av personalarbete, bland an-
nat från Ericsson och som personalchef i Partille kommun. Marie har lett flera projekt med genusper-
spektiv i Sverige och Europa.

Kostnad: Utbildningen kostar 32 000 kr per deltagare. 
Till detta kommer resor och internat.

22 – 24 januari (2,5 dagar) 2007  
Start och programintroduktion 
Genomgång av pedagogisk metod 
Fördjupad presentation av deltagarna 
Personlig utveckling 

7 – 8 mars  
Forts. personlig utveckling 
Teoretisk påbyggnad

31 maj – 1 juni  
Från ord till handling 
Att leda i praktiken 

29 – 30 augusti  
Programavslutning 
Insikter och handlingsplan 

För anmälan och mer information kontakta oss på tel. 031-29 64 30 eller per e-post till � 
partnerskap@resurscentra.se

Utbildningen ingår i Aktivitetsprogrammet Partnerskap i regi av Resurscentra för Jämställd Tillväxt 
och Utveckling i Västra Götaland

17 – 18 april  
Män med Makt och Mod 


